S

4

RINDHCA

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION

Red de Instituciones Nacionales para la Promocion y Protecciéon de Derechos
Humanos del Continente Americano (RINDHCA)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

DENOMINACION

Articulo 1. Denominacion

Con la denominacién: Red de Instituciones Nacionales para
la Promociéon y Proteccion de Derechos Humanos del
Continente Americano, se constituye una asociacion civil sin
fines de lucro, al amparo de lo establecido en las leyes de
la Republica de Panama, ésta tendrd personeria juridica
independiente de sus integrantes.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se
aplicard la legislacion panamena y las ofras que resultasen
aplicables.

Se establecen las siglas (RINDHCA) como identificativas de
la Asociacion.

Para efectos de este documento se denominard: la Red a
la Asociacion materia de constitucion en este Estatuto.

Para efectos de este documento se denominard:
Integrantes a las Instituciones Nacionales del Derechos
Humanos, asociadas/miembros(as) segun este Estatuto.

DURACION.

Articulo 2. Duracion.
La duracién de la Red serd por tiempo indefinido.

DOMICILIO

Articulo 3. Domicilio
El domicilio de la Red serd en Panamad, pero se podran abrir
representaciones en el extranjero.

CAPITULO I
FINES Y ACTIVIDADES

OBJETIVOS

Articulo 4°. Obijetivos
La Red de Instituciones Nacionales para la Promocién y
Proteccidon de los Derechos Humanos del Continente
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Americano es la agrupacion que reune a las Instituciones
Nacionales de las Américas, establecidas segin los
Principios de Paris, con el objetivo de cooperar
directamente con la Alianza Global de Instituciones
Nacionales de Derechos Humanos (GANHRI) y la Oficina del
Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos
Humanos.

FINES

Articulo 5° Fines

Los fines de la Red de Instituciones Nacionales para la
Promocién y Proteccion de los Derechos Humanos del
Continente Americano serdn:

e Establecer, mantener y promover en la regiéon una
cultura de respeto a los Derechos Humanos.

e Fortalecer el reconocimiento y aplicacién por parte
de los gobiernos de la region de los compromisos y
normas infernacionales en materia de Derechos
Humanos.

e Contribuir al desarrollo democrdtico de los paises de
la regién, ayudando a consolidar politicas de Estado
en materia de Derechos Humanos.

e Promover el trabajar en conjunto para fortalecer, de
manera individual y colectiva, a las Instituciones
Nacionales de Derechos Humanos de las Américas
que se encuentren establecidas de conformidad con
los Principios de Paris.

e Apoyar la creacién y el desarrollo de las Instituciones
Nacionales de Derechos Humanos de los demds
paises de la region.

ACTIVIDADES:

Articulo 6. Actividades:

Para alcanzar los fines se redlizardn, entre otras, las
siguientes actividades:

El intercambio de informacion enfre las
instituciones integrantes.
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. El fortalecimiento de capacidades institucionales.
. El trabajo conjunto sobre temas de interés comun.
. El infercambio de experiencias.

. La construccion de estrategias regionales.

. La realizacién de reuniones peridédicas.

. Cooperacion pronta y eficaz con oftras

Instifuciones Nacionales de Derechos Humanos
ante las solicitudes de informacion sobre posibles
violaciones a los Derechos Humanos de sus
compatriotas que se encuentren en un pais
americano.

. Responder, cuando sea posible, con personal y
ofro ftipo de apoyo, a las peticiones de los
gobiernos y/o cuerpo parlamentario nacional de
la regidn para asistencia en el establecimiento y
fortalecimiento de Instituciones Nacionales de
Derechos Humanos en la region.

. Asegurar contactos regulares con la Oficina del
Alfo Comisionado de Naciones Unidas para los
Derechos Humanos y con otras organizaciones
internacionales que se ocupan de la protecciéon y
promocidén de los Derechos Humanos.

. Sin perjuicio de lo expresado en el presente
Articulo, se podrd realizar todas las demds
actividades que resulten necesarias para la
consecucion de su finalidad.

CAPITULO Il
ORGANOS Y FUNCIONAMIENTO

ESTRUCTURA

Articulo 7°.

Los érganos de gobierno de la Red son: la Asamblea
General y el Comité de Coordinacion.

Como érgano de apoyo a los mencionados érganos de
gobierno funcionard: La Secretaria Técnica Permanente

DENOMINACIONES
DE ORGANOS DE LA
RED

Articulo 8°. Denominaciones
A efectos del presente Estatuto, se le denominard:
e Comité de Coordinacion a la Junta Directiva de la
Red.
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e Secretaria General a la Presidencia de la Junta
Directiva.

ASAMBLEA
GENERAL

Articulo 9°. Asamblea General

La Asamblea General es el rgano supremo de la asociacion,
estard compuesta por todos los integrantes plenos en la
Red.

La Asamblea General elegird de entre sus integrantes plenos
al Comité de Coordinacion de la Red, que ejercerd sus
funciones por un periodo de dos aios, reelegibles sélo por
un nuevo periodo.

TIPOS DE
ASAMBLEAS

Articulo 10°. Las Asambleas podran ser Ordinarias y
Extraordinarias

La Asamblea Ordinaria se reunird por lo menos una vez al
ano, cuando Ja mitad mds uno de sus integrantes esté
presente.

Las Asambleas Exiraordinarias se celebrardn cuando las
circunstancias lo aconsejen a juicio de la Secretaria
General, cuando el Comité de Coordinacion lo acuerde o
cuando lo proponga por escrito un tercio de los asociados.

CONVOCATORIAS.

Articulo 11°.Convocatorias.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, serdn convocadas por la Secretaria General
al menos con 15 dias de antelacion.

Las convocatorias se realizardn por cualquier medio que
permita certeza de la comunicacién, pudiendo usarse
mecanismos virtuales y remotos (correo electrénico, telf.
etc.) expresando el lugar, dia y hora de la reunidén, asi como
el orden del dia con expresidn concreta de los asuntos a
tfratar.

QU(’)RUM Y
ADOPCION DE
ACUERDOS,

Articulo 12°. Adopcion de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, quedardn validamente constituidas cuando
concurran a ella la mitad mds uno de sus integrantes.

Los acuerdos se fomardn con loa mitad madas uno de las
instituciones presentes o representadas.
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Serdn necesarias las dos terceras partes de las instituciones
presentes o representados, para la:

a) Disolucién de la Red.

b) Modificacion de Estatutos, incluido el cambio de
domicilio social.

c) Disposicidon o enajenacion de bienes.

FACULTADES.

Articulo 13°. Facultades.

Son facultades de la Asamblea General:

a) Elegir a los integrantes de Comité de
Coordinacion.

b) Aprobar la gestion del Comité de Coordinacién y
de la Secretaria General.

c) Examinar y aprobar las cuentas anuales

d) Aprobar la disolucién de la Red.

e) Modificar los Estatutos, incluido el cambio de
domicilio social.

f) Disponer o enajenar los bienes.

g) Cualquiera ofra que no sea competencia
atribuida a otro érgano social.

h) Aprobar la incorporacion de nuevas instituciones
asociadas.

COMITE DE ]
COORDINACION

Articulo 14°. Comité de Coordinacién

El Comité de Coordinacion estard integrado por cuatro
instituciones que cuente conla calidad de plenos enla Red,
que mantengan el estatus A ante GANHRI, quienes elegiran
de enfre ellos a la Institucidn Nacional de Derechos
Humanos que se hard cargo de la Secretaria General de la
Red.

En su composicion deberdn estar representadas cada una
de las siguientes zonas territoriales:

América del Norte

América Central

Regién Andina

Regidn Sur

Los integrantes del Comité de Coordinacion y de la
Secretaria General tendrdn un mandato de dos ahos,




S

4

RINDHCA

renovables por un solo periodo, ftomando en cuenta que
deberd existr un equilibrio justo que asegure Ila
representacion y rotacién de todos sus integrantes.

Todos los cargos que componen el Comité de Coordinacion
seran ad-honorem.

Cuando un miembro del Comité de Coordinacién resulte
electo Presidente de GANHRI no perderd su calidad de
miembro del Comité de Coordinacion hasta que expire su
mandato como Presidente de GANHRI.

Los cuatro integrantes del Comité de Coordinaciéon
representaran ala Red en el Buré de GANHRI.

REUNIONES
COMITE DE

COORDINACION.

Articulo 15°. Reuniones.

El Comité de Coordinacion se reunird cuantas veces lo
determine la Secretaria General o a iniciativa o peticién de
la mitad de sus integrantes. Quedard constituida cuando
asista la mitad mds uno de sus integrantes y para que sus
acuerdos sean vdlidos deberdn ser tomados por mayoria de
votos. En caso de empate, el voto de la Secretaria General
serd dirimente.

FACULTADES.
COMITE DE

COORDINACION.

Articulo 146° Facultades.

El Comité de Coordinaciéon tendra autoridad para tomar
decisiones y proporcionar direccién de conformidad a lo
aprobado por la Asamblea General.

Son facultades del Comité de Coordinacion:

a) Orientar a la Secretaria General.

b) Participar de la gestion y la direccién de la Red en
estrecha coordinacién con la Secretaria General.

c) Examinar los planes de trabajo y cronogramas que sean
propuestos por el/la fitular de la Secretaria General.

d) Dirigir las actividades de la Red.

e) Coordinar la gestion econémica y administrativa de la
Asociacion.

f) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

g) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea
General los balances y las cuentas anuales.

h) Examinar y hacer recomendaciones sobre la admision
de nuevos integrantes ala Red, para aprobacién final de
la Asamblea General.
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i) Aprobar, a propuesta de la Secretaria General, la
designacién de la persona/s a cargo de la Secretaria
Técnica Permanente.

i) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva
competencia de la Asamblea General.

VACANCIA
EN EL COMITE DE
COORDINACION

Articulo 17°. Vacancia

Las vacantes que se produzcan en el Comité de
Coordinacion serdn cubiertas provisionalmente por las
demdas instituciones integrantes de este 6rgano, hasta la
designacién del representante sustituto.

La representacion en el Comité de Coordinacion serd de
cardcter institucional.

En caso de quedar vacante la Secretaria General por
término del mandato de su titular, ésta serd ocupada por el
nuevo fitular de la INDH, salvo su expresa renuncia a esta
dignidad. En esta situacion, el Comité de Coordinaciéon
elegird de entre sus integrantes a la nueva Secretaria
General, la cual cumplird funciones hasta el término del
periodo vigente.

SECRETARIA
GENERAL

Articulo 18°. La Secretaria General, tendrd las siguientes
facultades y atribuciones:

e Representar politicamente a la Red ante toda clase
de organismos publicos o privados.

e Dirigir ala Red atendiendo a la voluntad de sus érganos
de gobierno

e Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre
la Asamblea General y el Comité de Coordinacion,
asi como dirigir las deliberaciones de una y otra;

e Gestionar financieramente a la Red, proveyendo
lineamientos y directrices, ademas de autorizaciones
a la Secretaria Técnica Permanente.

e Autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

e La Secretaria General, con el acuerdo del Comité de
Coordinacién, serd la encargada de organizar las
Asambleas ordinarias y exiraordinarias que se
requieran para el funcionamiento de la Red.

e La Secretaria General, con el acuerdo del Comité de
Coordinaciéon, podrd realizar todas aquellas
acciones necesarias para el cumplimiento de los
objetivos de la Red,
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e De igual manera, la Secretaria General recibird las
solicitudes de incorporacioén, verificando, en cada
caso, la correspondiente acreditacidn ante el
GANHRI.

e Adoptar cualquier medida urgente que la buena
marcha de la Red precise para el desarrollo de sus
fines y objetivos, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente al Comité de Coordinacion y la
Asamblea General.

SECRETARIA
TECNICA
PERMANENTE

Articulo 19°. Secretaria Técnica Permanente

Es el érgano de apoyo operativo de la Red de Instituciones
Nacionales para la Promocion y Proteccion de los Derechos
Humanos del Continente Americano.

Subordinado jerdrquica y funcionalmente a la Secretaria
General y al Comité de Coordinacion.

Al completo servicio de toda la estructura de la Red y de sus
integrantes.

Siendo el colaborador para la consecucion de los fines y
objetivos de la Red.

19.1° La Secretaria Técnica Permanente serd quien ejercerd
la representacién legal de la Red de INDH del Continente
Americano.

19.2 ® Quien ejerza el cargo de Secretario (a) Técnico (q)
corresponderd a un proceso de selecciéon publico llevado a
cabo por la Secretaria General bajo lineamientos del
Comité de Coordinacion.

FUNCIONES/
COMPETENCIAS DE
LA SECRETARIA
TECNICA
PERMANENTE

Articulo 20°. La Secretaria Técnica Permanente contard con
las siguientes competencias:

Competencias operativas:
o Colaborara con toda la estructura de la Red.

o Elaborard la planificacién, coordinacién y ejecucién
de actividades.

o Prestard servicios a las instituciones asociadas e
integrantes de la Red.

o Facilitard la comunicacién institucional con los
integrantes, ofras Redes, organismos internacionales,
etc.

o Preparard las reuniones y sesiones institucionales.
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o Formulard los Planes de Trabajo.

Competencias institucionales:
o Serd la instancia de coordinacién y articulaciéon con

el Comité de Coordinacion, la Secretaria General y la
Asamblea.

o Facilitard los procesos de comunicacion vy
coordinacion con el GANHRI y su Sub Comité de
Acreditacion

o Partficipard en el Sub Comité de Acreditacion de
GANHRI en calidad de observador.

o Responsable de Ila Memoria institucional vy
Documental de la Red (Actas, pronunciamientos,
comunicados, etc.)

o Responsable de elaborar el informe técnico para la
incorporacion de las nuevas instituciones que formen
parte de la Red.

Competencias administrativas:
o Ejecutara las decisiones administrativas y financieras

que tome la Secretaria General y el Comité
Coordinador.

o Serd el responsable operativo de la administracién
patrimonial de la Red

o Responderd por la gestion administrativa de la Red.
Contribuird a la sostenibilidad  funcional,
administrativa y organizacional de la Red.
Facilitard lo cooperacion institucional.
ldentificard, desarrollard y ejecutard, fondos de
financiamiento y cooperacion internacional.

Todas estas atfribuciones deberdn ser realizadas en estrecha
coordinacién y subordinacion explicita a la Secretaria
General y al Comité de Coordinacion.

La persona(as) que ejerzan la Secretaria Permanente serd(n)
a propuesta(s) de la Secretaria General previa aprobacion
del Comité de Coordinacion.
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CAPITULO IV
INSTITUCIONES ASOCIADAS/ INTEGRANTES

INSTITUCIONES
ASOCIADAS /
INTEGRANTES

Articulo.21° Requisitos.

Podrdn pertenecer a la Red, con independencia de la
denominacién que reciban en cada pais, las Instituciones
Nacionales de Derechos Humanos del Continente
Americano que estén establecidas conforme a los Principios
de Paris, debidomente acreditadas ante el GANHRI vy
expresen interés en el desarrollo de los fines de la Red.

21.1° Procedimiento de incorporacion

Recibida la solicitud de incorporacidn, la Secretaria Técnica
Permanente elaborard un informe, el cual serd puesto a
consideracion del Comité de Coordinacion, para la
posterior aprobacion de incorporacion ala Red, a través de
acuerdo de Asamblea General.

CLASES DE
INSTITUCIONES
ASOCIADAS

Articulo 22°. Clases de Instituciones asociadas, integrantes
de la Red.

Dentro de la Red existirdn las siguientes clases de
Instituciones asociadas:

e Soninstituciones con calidad de plenos de la Red, las
Instituciones Nacionales de Derechos Humanos del
Confinente Americano, con independencia de la
nominacidén que reciban en cada pais, que estén
establecidas de conformidad a los Principios de Paris
y que hayan obtenido su acreditacion por parte de
GANHRI.

¢ Son instituciones con calidad de observadores las
Instituciones Nacionales de Derechos Humanos del
Continente  Americano que se encuentren
establecidas de conformidad con los Principios de
Paris y que estén en proceso de acreditacién ante el
GANHRI.

e Podrdn  participar como  observadores las
Instituciones Nacionales de Derechos Humanos del
Confinente Americano, que no se encuentren
establecidas de conformidad con los Principios de
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Paris, los gobiernos de la region que tengan o no una
institucidon de Derechos Humanos, las instituciones
gubernamentales interesadas en Derechos
Humanos, agencias de Naciones Unidas y organismos
no gubernamentales. El cardcter de observador serd
otorgado por el Comité de Coordinacion de la Red a
las instituciones que lo soliciten expresamente, de
acuerdo, en cada ocasién, a la temdtica en
tratamiento y a la naturaleza del evento a realizar.

La Red formard alianzas constructivas con instituciones
gubernamentales, agencias, ofras asociaciones regionales,
organizaciones no gubernamentales, organizaciones de la
sociedad civil y organizaciones sociales, enfre oftros,
interesadas en Derechos Humanos que también podrdn
partficipar como observadores.

PERDIDA DE LA
CONDICION DE

Articulo 23°. Perdida de la condicion de Institucion asociada
e Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito al

INSTITUCION Comité de Coordinacién.

ASOCIADA 6 e Porincumplimiento a los fines y objetivos de la Red.

MIEMBRO e Por suspensibn de la acreditacidn por causas
excepcionales, conforme a las disposiciones de
GANHRI.

REPRESENTACION | Articulo 24°

DE LA INSTITUCION
ASOCIADA

Los representantes de cada Institucidn Nacional de
Derechos Humanos del Confinente Americano serdn sus
titulares y podrdn nombrar, cuando lo consideren
conveniente, al adjunto(a) o funcionario(a) andlogo que
podrd actuar en su ausencia.

Para ello deberdn concurrir a las sesiones con el documento
escrito que avale su representacion, cumpliendo con las
formalidades de este Estatuto y/o las que exijan las leyes de
la Republica de Panama.

DERECHOS DE LAS
INSTITUCIONES
ASOCIADAS

Articulo 25°. Derechos.
Las instituciones integrantes de la Red tendrdn los siguientes
derechos:
a. Parficipar de las actividades que organice la
Red en cumplimiento de sus fines.
b. Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la
Red pueda brindar.
c. Participar en las Asambleas con voz.
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d. Participar con derecho a voto en los érganos de
gobierno de la Red cuando ostenten la
condicién de integrantes plenos.

e. Poder elegir y ser elegibles para la conformacion
del Comité de Coordinacion cuando ostente la
condicién de integrantes plenos.

f. Recibirinformacion sobre los acuerdos
adoptados por los érganos de la Red.

g. Hacer sugerencias al Comité Coordinador en
orden al mejor cumplimiento de los fines de la
Red.

DEBERES DE LAS
INSTITUCIONES

Articulo 26°. Deberes.
Las instituciones integrantes de la Red tendrdn las siguientes

ASOCIADAS obligaciones:
a. Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos
vdlidos de las Asambleas y del Comité de
Coordinacion.
b. Contribuir con la Red en atencidbn a sus
posibilidades financieras y legales.
c. Asistir a las Asambleas y demds actos que se
organicen.
d. Desempenar, en su caso, las obligaciones
inherentes al cargo que ocupen.
CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO
REGIMEN Articulo 27°. Recursos econémicos.
ECONOMICO Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los

fines y actividades de la Red serdn los siguientes:

a) Los aportes en cualquier forma de sus instituciones
asociadas.

b) Las subvenciones, legados o herenciaos que
pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas.

c) Cualquier ofro recurso licito.

Articulo 28°. Patrimonio.
El patrimonio inicial de la Red es de

(Se podré indicar que la Red, al momento de la constitucion, carece de
patrimonio)
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Articulo 29°. Duracion del ejercicio.

El ejercicio contable y econdmico serd anual, cuyo inicio
serd el 01 de enero y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre
de cada ano.

DISOLUCION CAPITULO VI

DISOLUCION
Articulo 30° Disolucion.
La Red se disolverd voluntariamente cuando asi lo acuerde
su Asamblea General, convocada expresamente para tal
efecto, con arreglo a lo dispuesto a los presentes Estatutos.

LIQUIDACION Y Articulo 31°. Liquidacién y destino del remanente.
DESTINO DEL
REMANENTE En caso de disolucion se nombrard una comision
liuidadora. Una vez extinguidas las deudas, el sobrante
liguido, en su caso, se destinard para fines que no desvirten
la naturaleza no lucrativa de la Red.

MODIFICACION ARTICULO 32°.

DE LOS ESTATUTOS. | Cualquier integrante pleno de la Red podrd proponer
modificaciones a los presentes Estatutos mediante
propuesta escrita presentada al menos con fres meses de
anticipacién para su examen a la Asamblea General. Las
modificaciones propuestas requerirdn para su aprobacion
de una mayoria de las dos terceras partes de los votos de
los integrantes presentes.

IDIOMAS ARTICULO 33°.
OFICIALES DE LA Los idiomas oficiales de la Red son el espaiiol, el francés, el
RED. inglés y el portugués.

Estatutos aprobados en Asamblea Exiraordinaria de la RINDHCA, celebrada en
Alcald de Henares, Espana, el 8 de junio de 2018.



